
swonet.ch
Leuchttürme in der Wirtschaft –
Wo finden wir sie heute?

BUSINESS
NETWORK DAY 2015
13. März · CAMPUSSAAL Kultur+Kongresse – Brugg Windisch



Wir wünschen Ihnen 
  einen erfolgreichen  
 Business & Network  
 Day 2015.

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 

  
    
    
 



Stephan Klapproth

Gipfeltreffen der Präsidentinnen der Schweizer Frauenorganisationen

12.00 Uhr

13.00 Uhr

Nachmittagsprogramm – für alle interessierten Frauen

13.45 Uhr 

14.30 Uhr

15.15 Uhr

17.15 Uhr

17.45 Uhr

Abendprogramm – für Frauen und Männer

18.45 Uhr

19.15 Uhr

20.30 Uhr

Der langjährige Moderator des TV-Newsmagazins
10 vor10, jüngst auch Moderator von Sternstunde
Philosophie, studierte Politologie, Wirtschaft und Zeit-
geschichte in Genf. Es folgte eine Forschungs- und
Unterrichtstätigkeit an der Universität Genf als Assistent
für politische Wissenschaften. Seit 1993 moderiert er
beim SRF verschiedene Sendegefässe, ist Träger des
«Swiss TV Awards» als beliebtester Nachrichtenmodera-
tor und Dozent für Fernseh- und Radiojournalismus an
der Universität Neuenburg.
Er moderiert in seinem unverwechselbaren Stil.

MODERATION
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ÜBERSICHT

Stehlunch und Networking

Begrüssung durch Maya Graf, Co-Präsidentin von alliance F

Türöffnung zum Business & Network Day 2015, Willkommenskaffee

Begrüssung zum Nachmittagsprogramm durch Petra Rohner
Grussworte – Corina Eichenberger, SWONET Stiftungsratspräsidentin

– Christina Leimbacher, Leiterin der Fachstelle Familie 
und Gleichstellung

Workshops 1 bis 6

Rückblick auf die Workshops mit den WS-Leiterinnen

Apéro

Begrüssung zum Abendprogramm
Grusswort – Daniel Moser, Stadtammann der Stadt Brugg

Keynote Referat – Ursula Keller, Professorin am Dep. für Physik an 
der ETH Zürich, Präsidentin des ETH Women Professors Forums

Podiumsdiskussion mit
Ursula Keller, siehe Keynote Referat
Esther Herzog, Supply-Chain-Managerin, Offizier in den Kampftruppen
Barbara Lukesch, freie Journalistin
Sandra-Stella Triebl, Inhaberin Swiss Ladies Drive GmbH
Tobias Gerfin, CEO Kuhn Rikon

Dinner (Buffet)
Musikalische Umrahmung mit Rita Ekes' Trio
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Stiftung SWONET (Swiss Women Network)
Aktivitäten von und für Frauen in der Schweiz – das bietet die Stiftung SWONET
und fördert so die wirtschaftliche Unabhängigkeit und gesellschaftliche Gleich-
stellung der Frau. Nach 7-jähriger Aufbau- und Etablierungsphase konnte die
Initiative SWONET im Herbst 2014 in eine Stiftung überführt werden.

Das 3-Säulen-Konzept von SWONET
Das Engagement der Stiftung SWONET findet schwerpunktmässig in drei 
Bereichen statt:

SWONET Informationsportal
www.swonet.ch informiert neutral
und unabhängig über die Ziele und
Aktivitäten von Schweizer Frauen-
organisationen.

SWONET Koordinationsstelle
Um Frauen noch effizienter zu vernet-
zen, realisiert die Stiftung fallweise
Projekte. Die Koordination zwischen
Firmen, Organisationen und Institu-
tionen steht im Fokus.

SWONET Business & Network Day
Dieser Inspirations-, Bildungs- und
Vernetzungs-Event für Frauen findet
einmal pro Jahr statt. Integriert ist ein
Gipfeltreffen der Präsidentinnen der
Schweizer Frauenorganisationen.

STIFTUNG 



STIFTUNGSRAT,
BEIRAT,

GESCHÄFTSLEITUNG

SWONET Stiftungsrat
Im SWONET Stiftungsrat sind Nationalrätin Corina Eichenberger als Stiftungs-
präsidentin, Alice Liechti-Wagner, ehemalige Aargauer Grossrätin, und 
Petra Rohner, die als Gründerin der Stiftung auch die Geschäftsleitung innehat.  

SWONET Beirat
Ein fachlicher Beirat wird in Zukunft die Stiftung SWONET begleiten. 
Aktuell gehören ihm Ständerätin Pascale Bruderer Wyss und Betina Balitzki an.
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Pascale Bruderer Wyss Betina Balitzki Corina Eichenberger Alice Liechti-Wagner Petra Rohner

Sie alle setzen sich leidenschaftlich für SWONET ein und unterstreichen mit
ihrem gemeinsamen Engagement die Unabhängigkeit der Stiftung und die 
aktive Kommunikation.



GRUSSWORTE
KEYNOTE,

PODIUM
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Maya Graf – Maya Graf ist seit 2001 Na-
tionalrätin und Mitglied der Bundeshaus-
fraktion der Grünen, die sie 2009 bis 2010
präsidierte. Im Jahre 2013 hatte Maya Graf
als erste Grüne überhaupt das Amt der
Nationalratspräsidentin inne. Sie ist Mit-
glied in der Wissenschafts-, Bildungs- und
Kulturkommission und in der Geschäfts-
prüfungskommission des Nationalrates.

Christina Leimbacher – Sozialwissenschafterin und Leite-
rin der Fachstelle Familie und Gleichstellung im Kanton 
Aargau. Sie war zuvor Geschäftsführerin der Stiftung Eltern-
sein in Zürich, Leiterin der Fachstelle Familienfragen im Kan-
ton Basel-Landschaft und Bundesevaluatorin im Bundesamt
für Flüchtlinge. Sie war unter anderem Präsidentin der inter-
kulturellen Kinder- und Jugendbibliothek JuKiBu in Basel so-
wie Präsidentin der Kinderlobby Schweiz, welche sich mit der
Umsetzung der UNO-Kinderrechtskonvention befasst.
Sie ist verheiratet, Mutter von zwei erwachsenen Söhnen
und wohnt in Basel.

Daniel Moser – Stadtammann (Präsident) der Stadt Brugg
Daniel Moser war zuvor Captain der Swissair und Swiss,
heute steuert er die Belange der Stadt Brugg, die mit dem
Campussaal eines der modernsten Kongresscenter der
Schweiz erhalten hat. Im Fokus seiner Arbeit steht das anre-
gende Spannungsfeld der Stadt Brugg zwischen zahlreichen
lebendigen Traditionen und neuen zukunftsweisenden
Technologien. Am sogenannten Wasserschloss der Schweiz
gelegen, bietet Brugg abwechslungsreiche Möglichkeiten
der Freizeitgestaltung. Daniel Moser selber nutzt aktiv die
Angebote rund um seine Hobbys Wassersport und Musik.
Er ist verheiratet und Vater von vier Kindern.

Daniel MoserMaya Graf Christina Leimbacher 



Sandra-Stella Triebl – Inhaberin und Gründerin 
Swiss Ladies Drive GmbH (www.swissladiesdrive.com).
In diesem Verlag erscheinen seit 2007 die selbstständig
und ohne Fremdfinanzierung kreierten Titel «Ladies Drive»,
seit 2013 «Girls Drive», das erste Karrieremagazin für
Studentinnen, und seit 2014 die «Revue de la Chaîne des
Rôtisseurs», das Mitgliedermagazin der gleichnamigen
Vereinigung. Ebenfalls 2014 folgte die Gründung und
der Aufbau des Businessclubs «The League of Leading 
Ladies» – ein neuartiges Netzwerk für Frauen, die inter-
nationalen Unternehmen vorstehen oder sie besitzen. 
Sandra-Stella Triebl amtet als Gründerin und Präsidentin.

Esther Herzog – Supply-Chain-Managerin, Offizier in
den Kampftruppen
Als erste Frau, die eine Infanterie-Offiziersschule besuchte,
musste sich Esther Herzog den Respekt der Männer erst
erarbeiten. Heute ermöglicht ihr die Armee eine Milizkar-
riere: die nächste Beförderung, zum Hauptmann, steht in
Aussicht. Dennoch wird Esther Herzog sowohl in der
Armee wie auch in der Privatwirtschaft vor Fragen – und
Entscheidungen! – gestellt, mit denen Männer in gleicher
Funktion nie konfrontiert werden. Sie wird im Podium 
aufzeigen, welche Erwartungen Frauen an die heutigen
Leuchttürme der Wirtschaft haben.

Barbara Lukesch – lic.phil.I, freie Journalistin
Neben ihrer journalistischen Tätigkeit für verschiedene
Printmedien unterrichtet Barbara Lukesch an Fachhoch-
schulen und der Universität Zürich Medienarbeit, Schreib-
und Interviewtechnik. Und sie schreibt Bücher.
Genderthemen begleiten sie seit vielen Jahren. Ihr letztes
Buch heisst: «Und es geht doch! Wenn Väter mitziehen».
Gerade eben erschienen ist ihre Porträtsammlung «Wie
geht Karriere? Strategien schlauer Frauen».
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Tobias Gerfin – CEO Kuhn Rikon
Kuhn Rikon designt, entwickelt und produziert hochwerti-
ges Kochgeschirr und innovative Küchenhelfer. Im Sep-
tember 2014 ist die Firma mit dem Prix Balance ausge-
zeichnet worden, jenem Preis für Unternehmen, die ihren
Mitarbeitenden vereinbarkeitsfreundliche Arbeitsbedin-
gungen bieten und damit die Vereinbarkeit von Berufs-
und Privatleben erleichtern. Kuhn Rikon hat im 2009 als
erstes KMU das Label Friendly Work Space der Gesund-
heitsförderung Schweiz erhalten. 60 % der Mitarbeitenden
sind Frauen – auch in Führungsverantwortungen.

Ursula Keller – Professorin am Dep. für Physik an der
ETH Zürich, Präsidentin des ETH Women Professors 
Forums
In der Schweiz sind Frauen in der Führung der universi-
tären Bildung immer noch die Ausnahme. Die wenigen,
die es gibt, nehmen weibliche Stereotype oft verstärkt
wahr: Einerseits müssen sie sich als Chefin gegenüber
ehrgeizigen Forschern in ihrer Gruppe behaupten und
andererseits unter den Professoren Respekt verschaffen. 
Das ETH Women Professors Forum hilft den Frauen, sich
zu organisieren und vernetzen, um gemeinsam subtile
Nachteile anzusprechen und zu korrigieren.

Ursula Keller Esther Herzog Barbara Lukesch -Sandra-Stella Triebl Tobias Gerfin



WS 1 Power Of Your Voice – Kraft und Wirkung Deiner Stimme.

WS 2 «Female Shift» – Die Kompetenzverschiebung zugunsten der Frauen – ist schon da!

WS 3 Celebrate Your Female Leadership – Gestern Kollegin – heute Chefin. Wie stärke ich mich in der neuen Rolle?

WS 4 Crowdfunding – Schwarmfinanzierung: Wie gewinnst Du Investoren für Deine Visionen?

WS 5 Make Up And Shine – Glänze durch ein professionelles Business Make up!

WS 6 Schweizer Frauenorganisationen tauschen sich aus – Exklusiv für Organisationen

15.15 Uhr Workshops 1 bis 6

17.00 Uhr Ende der Workshops

17.15 Uhr Rückblick auf die Workshops mit den WS-Leiterinnen, Moderation Stephan Klapproth
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WORKSHOPS



WS 2 mit Dr. Barbara LangWS 1 mit Milena Bendáková

WS 1 Power Of Your Voice
«Die Stimme ist die intimste Visitenkarte eines Menschen.» So der Stimmforscher
Professor Dr. Walter Sendlmeier.
Wollen Sie mit Ihrer Stimme von der ersten Sekunde an begeistern und überzeugen?

Dieses Workshop-Training bietet Ihnen die Gelegenheit, die Schönheit Ihrer Stimme
zu entdecken, ihre Ausdrucksmöglichkeit kennenzulernen und mit individuellen
Übungen Kraft, Klarheit und Wohlklang zu steigern.

Es spielt keine Rolle, ob Sie sich das erste Mal mit Ihrer Stimme befassen oder
schon fortgeschritten sind. Dieser Workshop kann auch gut besucht werden, wenn
Sie schon ein Stimmtraining absolviert haben.

Milena Bendáková – Die Schweizer Sängerin mit tschechischen Wurzeln absol-
vierte Gesangsstudien in Mailand und diplomierte 2001 an der Musikhochschule in
Luzern. Weitere Meisterkurse besuchte sie in Zürich, Frankfurt, London, Rom und
New York. Heute ist sie als freischaffende Chanson-Sängerin mit ihrem MILENA
CHANSON TRIO unterwegs sowie immer wieder auch mit anderen Formationen auf
den Bühnen. Seit 2006 gibt Milena Bendáková Kurse zum Thema Auftritt und wird
von grossen und namhaften Unternehmen regelmässig gebucht. 
www.milena-chanson.ch 

Dr. Barbara Lang – Die ehemalige IBM Managerin und Unternehmensberaterin
konzipiert heute für Unternehmen im Bereich «Corporate Health» mit ihren Teams
aus IT- und Prozess-Experten «Corporate Health»-Programme, die wirklich Wirkung
zeigen. Denn Führung, Selbstführung sowie Stress und Burn-Out sind die Themen,
welche die Unternehmen heute in der Wissensgesellschaft beschäftigen.
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WS 2 «Female Shift» 
Die Kompetenzverschiebung zugunsten der Frauen – ist schon da!
Der «demographischen Wandel» ist Tatsache: die Schweiz altert. Der Nachwuchs an
Fach- und Führungskräften wird knapp. Jetzt entdeckt die Wirtschaft die Frauen, die
heutzutage eine bessere Ausbildung haben als je zuvor und oftmals höhere Qualifi-
kationen als Männer.

Noch nie waren die Bedingungen der Wirtschaft so chancenreich für Frauen wie
heute. Doch die Einschätzung der Gesellschaft hinkt dem Wandel hinterher. Nicht
zuletzt stehen sich auch die Frauen selbst mit ihrem Denken im Weg. Jetzt geht es
darum, dass wir uns freimachen von einschränkenden Vorstellungen.
Erst dann wird der Paradigmenwechsel wirklich Realität.



WS 4 mit Rea EggliWS 3 mit Barbara Leuner Corpina

WS 3 Celebrate Your Female Leadership
Gestern Kollegin – heute Chefin. Wie kann ich meine (neue) Führungsrolle bewuss-
ter wahrnehmen, mich stärken und darin wachsen? 
Ein praxisorientierter Workshop mit hoher Interaktion und Austauschlernen.
Die Teilnehmerinnen werden in ihrer Führungsrolle gestärkt, reflektieren ihre eigenen
Berufssituationen und erarbeiten «hands-on»-Lösungsansätze.

Der Workshop richtet sich an erfahrene Führungsfrauen oder Frauen auf dem Weg
in ihre neue Führungsrolle, die sich gerne durch nicht-traditionelle Denkmodelle
und Methoden inspirieren lassen. Die Teilnehmerinnen bringen eigene Führungs-
situationen aus ihrem Berufsalltag mit ein.

Barbara Leuner Corpina – Barbara Leuner Corpina arbeitet als Prozess- und Unter-
nehmensberaterin, Coach und Workshop-/Seminarleiterin in verschiedenen Organisa-
tionen hauptsächlich zum Thema Leadership und Konfliktbearbeitung mit Menschen
unterschiedlicher Herkunft auf unterschiedlichen Führungsebenen.
Beziehungsgestaltung, echte Begegnung und Führen von Dialog auf Augenhöhe sind
ihre grossen Anliegen, damit die Menschen in den Organisationen bewusster ihre Rol-
len wahrnehmen und konsequent ihr Arbeitsumfeld (mit)gestalten können. 
Leadership ist Inspiration, um mit Lebendigkeit im Fluss der täglichen Herausforderun-
gen zu bleiben.

Rea Eggli – Rea Eggli ist Kulturunternehmerin. Nachdem sie bei MCI Group und
Swisscom in der Kommunikation und im Eventmanagement arbeitete, lancierte sie
2001 ihre erste Agentur, die Kulturagentur «swissandfamous».
Im Jahr 2012 gründete sie mit zwei weiteren Partnern die erste Schweizer
Crowdfunding-Plattform wemakeit.com. Seitdem leitet sie die Bereiche Kommunika-
tion, Projektberatung und Partnerschaften.
Daneben führt sie seit 2010 die Kommunikationsagentur egglieggli, die Kunden aus
der Wirtschaft, Kreativwirtschaft sowie aus der Kultur in den Bereichern Kommunika-
tion, Gestaltung und Projektleitung unterstützt. 
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WS 4 Crowdfunding
Schwarmfinanzierung:  Wie gewinnst Du Investoren für Deine Visionen?
Crowdfunding – der Begriff ist in aller Munde. Doch wie funktioniert es genau? 
Wie mache ich mein Projekt im Internet bekannt? Wie bringe ich potenzielle Kapital-
geber/innen dazu, ihre Mittel in mein Projekt zu investieren? Und was ist meine 
Gegenleistung?

In diesem Workshop werden die unterschiedlichsten Anwendungen von Crowdfun-
ding thematisiert und was es alles braucht, um dabei erfolgreich zu sein. Zudem
wird gezeigt, dass Crowdfunding auch im Sponsoringbereich interessant sein kann.



WS 6 mit Kathrin BertschyWS 5 mit Bea Petri

WS 5 Make Up And Shine
Ein Business Make up muss vielseitige Anforderungen erfüllen: Es sollte morgens
rasch aufgetragen sein, den ganzen Tag halten und passend sein sowohl fürs Team-
meeting am Vormittag wie auch für das Kundentreffen über Mittag, das Lieferanten-
gespräch am Nachmittag und den Apéro riche am Abend. Und natürlich sollte frau
sich den ganzen Tag wohl fühlen damit.

Bea Petri erläutert in diesem Workshop, was ein professionelles Business Make up
ausmacht, zeigt auf, was wichtig ist, und gibt die kleinen Tipps und Tricks bekannt,
die eine grosse Wirkung entfalten.

Bea Petri – Seit über 30 Jahren arbeitet Bea Petri im In- und Ausland als Make up
Artistin für Film-, Theater- und Fernsehproduktionen. 2003 eröffnete sie die
Schminkbar in Zürich – die erste Wellness- und Beautyoase der Schweiz, in welcher
sich die Grenzen zwischen Kosmetiksalon und Gastronomie gekonnt verwischen.
Bea Petri ist Gewinnerin des Veuve Clicquot Business Woman Awards und wurde
2012/2013 zur Unternehmerin des Jahres gewählt.

WS 6  Exklusiv für Organisationen
Der Präsidentinnen-Workshop bietet den Organisationen jedes Jahr die Möglich-
keit, zielgerichtet und effizient an einem Thema zu arbeiten und das Feedback
aller Organisationen einzuholen.

Am Workshop werden die Präsidentinnen das Ergebnis der Demo vom 7. März 2015
besprechen. An diesem Tag mobilisieren die Schweizer Frauenorganisationen ihre
Mitglieder, um «Lohngleichheit jetzt!» zu fordern.

Kathrin Bertschy – Co-Präsidentin von alliance F
Kathrin Bertschy ist seit 2011 Nationalrätin, Mitglied der Kommission für Wirtschaft
und Abgaben (WAK-N) sowie Geschäftsleitungsmitglied der Grünliberalen Schweiz.

Sie ist Mitbegründerin und Geschäftsleitungsmitglied der Grünliberalen Bern, 
ehemalige Präsidentin der Stadtsektion und war 2009 bis 2011 Berner Stadträtin
(Legislative). 
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stark. vielfältig. gemeinsam.

www.bruggregio.ch



Die ideale Location für Sie und Ihre Kunden

� multifunktionale Eventhalle

� 800 m2, unterteilbar in 500 m2 und 300 m2

� gesamtheitliches Angebot, kompetenter Partner

� perfekte Erreichbarkeit, direkt am Bahnhof Brugg www.campussaal.ch

Lassen Sie sich vom 
«Raum für grosse Ideen» inspirieren
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Cornèrcard 
lady

Lernen Sie jetzt die erste von Frauen für Frauen
 entwickelte Kredit- und Prepaidkarte der

Schweiz mit dem gewissen Etwas kennen: 

Die Cornèrcard Lady MasterCard Karte mit
ganz speziellen Leistungen, edlem

Design und reizvollen Überraschungen.
cornercard.ch/lady

Nadine 
Strittmatter
Topmodel



Wir verwirklichen Ihre Träume
Aufwertung einer Altstadt-Liegenschaft durch Erneuerung und Sanierung.

dim36.ch



Zeit für 
Ihre Gäste …

Schmiedstube Catering
Oltnerstrasse 7, 5013 Niedergösgen, Tel. 062 849 11 29, Fax 062 849 28 50
info@catering-schmiedstube.ch, www.catering-schmiedstube.ch



Der naturnahe Weingenuss                 www.weinbau-hartmann.ch

Das Weingut Hartmann
in Remigen



Brigitte Graf–Herde

www.kochenundmehr.ch
 Ihre Adresse für Kochkurse, Teamevents, Catering. Vegetarisch und Vegan.



WWW.KUHNRIKON.COM

Knuspriges Anbraten

Langlebige Antihaft-
Titanbeschichtung

SWISS MULTIPLY
Mit unserer Mehrschichtbratpfanne entscheiden 
Sie sich für eine ganz besondere Bratpfanne. Das 
Aluminium im Materialkern verteilt die Hitze 
schnell bis in den Rand. Ob beschichtet oder 
unbeschichtet – diese Pfanne ist eine heisse 
Kandidatin für excellente Bratergebnisse.
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R E G I S T E R  N O W !  2 0 1 5 . L E A G U E O F L E A D I N G L A D I E S . C O M

With Dr. Auma Obama (Chairwoman of The Board Sauti Kuu), Dr.Enrique Steiger 

(specialist in Plastic and Reconstructive Surgery and Traumatology & delegate for 

the ICRC, UN, OSCE humanitarian conflict regions), Dr. Reto Schneider (Director & 

Head of Emerging Risk Management at Swiss Re), Prof. Noreena Hertz (University 

College London, Bestselling Author „Eyes Wide Open“), Anat Bar-Gera (Chairwomen 

YooMee Africa), Diana Verde Nieto (Co-Founder Positive Luxury London), Chris Watts 

(Regional Director Americas, Africa and Arabia Switzerland Global Enterprise), Bea 

Knecht (Founder and Chairwoman of the Board Zattoo), Carole Ackermann (CEO 

Diamondscull, Business Angel), Sophie Charlotte Andresen (Highflyer in Hollywood 

as visualist for Science Fiction movies, Founder and Curator of Neuromaencer.com), 

Lencke Wischhusen (Owner W-Pack, Bremen). 

S H A R E  Y O U R  V I S I O N .
W H A T  E L S E ?

M A R C H  2 6 T H  A N D  2 7 T H ,  2 0 1 5
V I C T O R I A  J U N G F R A U 
G R A N D  H O T E L  &  S P A

I N T E R L A K E N

C O N F E R E N C E



Frauen sind für Führungspositionen bestens qualifiziert. 
Aber sind Sie auch bestens vernetzt?

Richten Sie heute Ihr Profil auf femdat.ch ein.
femdat.ch · das frauen-karriereportal und Sie sind bestens vernetzt.
femdat.ch · Stauffacherstrasse 149 · CH-8004 Zürich · Tel.: +41 43 317 97 01· E-Mail: info@femdat.ch

femdat.ch  bietet ambitionierten Frauen und Akademikerinnen das umfassendste Stellennetz.
femdat.ch  begleitet Unternehmen und Frauen bei Ein-, Auf- und Umstieg mit Expertise, Netzwerk und Beratung.

 





Für den wichtigsten Beruf der Welt!
www.elternbildung-aargau.ch
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Gliederung der Organisationen auf www.swonet.ch

Business-Organisationen
Sie unterstützen Frauen in beruflicher/unternehmerischer Hinsicht. Sie bieten entsprechende Referate und Workshops an 
sowie Mentoring und persönliches Coaching.

Nationale und regionale Dachorganisationen
Je nach Ausrichtung vernetzen diese Organisationen die Frauen regionenübergreifend oder landesweit. Teils handelt es sich 
um Dachverbände mit regional eigenständigen Organisationen, teils um Dachorganisationen, denen verschiedenste regionale 
Vereinigungen angeschlossen sind.

Karitative Organisationen
Sie unterstützen Frauen und Kinder in Notsituationen. Die nachhaltige Verbesserung der Lebenssituation ist das oberste Ziel 
dieser Organisationen.

Netzwerke
Diese Gruppierungen, die keine feste Verbindung in Form eines geschlossenen Verbands aufweisen, stellen öffentliche Angebote
vor oder bieten eine Vernetzung innerhalb einer spezifischen Plattform an. Zu den Aktivitäten gehören: Business Lunchs, 
Meet and Greets, Apèros, Tagungen usw.

Organisationen der Politik, speziell Frauenpolitik
Diese Organisationen setzen sich aktiv für die Stellung der Frau ein und tragen als Informationsplattformen zur Meinungsbildung bei.

Allgemeine Organisationen
Die persönliche Vernetzung innerhalb einer Vereinsstruktur steht hier im Vordergrund. Die Organisationen wollen das Schweizer
Frauennetzwerk stärken und Frauen informieren. Die thematischen Ausrichtungen der Organisationen sind vielfältig: 
Beruf, Familie, Sport, Kultur u. v. m.

Service und Dienstleistungen
In dieser Gruppe sind Organisationen registriert, die öffentliche Angebote zur persönlichen Weiterentwicklung oder 
Netzwerkaufbau vorstellen.

swonet.ch
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Registrierte Organisationen und Netzwerke

swonet.ch
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Wir danken den vielen ungenannten Helferinnen und Helfern, ihr Engagement macht den 
SWONET Business & Network Day möglich.

Herzlichen Dank unseren Event-Partnern und unserem Medienpartner. Stiftung SWONET
Laurenzenvorstadt 79 
5000 Aarau

info@swonet.ch
swonet.ch


